RéDéV — Groupe de travail “Appui aux OP”

Aymeric Roussel, Chef de projet a I’ADENI, au Nigéria
(adeniproject@wwlkad.com)

Le projet

ADENI, « Développement Agricole au Nigeria », Projet FSP 2001-121
d’accompagnement des organisations paysannes du Nord Nigeria. Le
projet travaille avec des groupements villageois généralement de taille
réduite, sur 5 sites pilotes. Il cherche a promouvoir au niveau des sites
pilotes le développement d’organisations fédératrices et de centres de
prestations de services, tout en renforcant la capacité de gestion et
d’organisation des leaders paysans.

Des attentes

Dans un premier temps, dans la phase de mise en route du projet :

- échanger avec des AT travaillant ou ayant travaillé sur des projets
similaires afin de bénéficier de leur expérience et valider
I'approche développée par I'équipe du projet (réponse a des
guestions pratiques, échange de commentaires sur des documents de
travail) ;

- identifier des documents et outils pertinents, en anglais
notamment.

- Ultérieurement : identifier des expériences et sites pertinents
pour l'organisation de visites d'échange au niveau régional,
impliquant des leaders paysans ou des cadres nationaux.

Thémes d’intérét prioritaires

- formation, renforcement des capacités des OP et leaders d'OP ;
- appui aux OP par des organismes du Sud ;

- évaluation de I'appui et de I'accompagnement aux OP.

Aujourd’hui, contribution possible

- document de synthése sur un inventaire des OPA au Nord Nigeria
réalisé par le projet

- questionnaires et grilles de dépouillement mis au point par I'équipe
projet

Catherine Bouchez, Coordonnateur régional du PAOPAC, Assistante
Technique aupreés du SNA, aux COMORES
(catherine.bouchez@ifrance.com)

Le projet

PAOPAC, Programme d’Appui aux Organisations Professionnelles Agricoles
des Comores sur l'lle d’Anjouan. Interventions en appui institutionnel au
maitre d’ceuvre du PAOPAC, le Syndicat le Syndicat National des
Agriculteurs Comoriens, pour la mise en ceuvre du projet : animation,
formation, encadrement...
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Des attentes

- échanger avec d'autres AT sur les méthodes d’intervention et la
pérennisation des actions, etc. ;

- bénéficier de I'expérience d’autres programmes, notamment pour
réfléchir a la poursuite de I'appui sous d’autres formes.

Thémes d’intérét prioritaires

- renforcement des capacités des acteurs ;

- financement des OP, pérennisation ;

- reconnaissance des OP et participation aux débats politiques.

Aujourd’hui, contribution possible
- des questions
- des descriptions de pratiques

Olivier Bouyer, Assistant Technique sur le projet FSRP-OP, au GHANA
(Esrpop-tamale@africaonline.com.gh

Le projet

FSRPOP, Food Security and Rice Producers’ Organisation Project, projet
basé au sein de la Direction Régionale du Minagri ghanéen de la Région
Nord, dans un « Bureau d’appui aux OPA » nouvellement créé. Le projet
comprend un volet d’appui a la définition des politiques agricoles et un
second volet d’appui aux OP. Olivier vient en particulier en appui aux OPA
naissantes de riziculteurs de bas-fonds -2500 producteurs- et de femmes
étuveuses de riz -300 transformatrices- (OPA « créées » par un projet de
I'AFD mis en oceuvre depuis 1999 par la SOFRECO et intitule
« Développement de la riziculture de bas-fonds»).

Des attentes

Echange d’expériences concrétes sur des points précis de l'appui aux

OP (e.g. diagnostic d’OP, modalités pratiques de mise en place de

campagne d’alphabétisation, supervision d’une équipe d’animateurs

locaux...). En particulier via :

- le dialogue avec des praticiens de [I‘appui aux OP (e.g. AT,
fonctionnaires nationaux, cadres d'OP,...) ;

- des échanges de documents en anglais traitant des différents
aspects de l'appui aux OP, qui puissent étre disséminés aupreés des
animateurs de terrain (type « l'appui aux producteurs ruraux » de
Mercoiret ou « Paysans d’Afrique » de Nieuwkerk...).

Thémes d’intérét prioritaires

1. Démarche d’accompagnement d'OP naissantes aprés création
« dirigiste » par un projet productif (que faire ? que faut-il éviter ?) ;

2. Relations entre OP, bailleurs de fonds (et projets) et
prestataires/centres de ressource (comment appuyer et
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superviser les animateurs de terrain de centres de ressource pour que
ceux-ci puissent a leur tour appuyer les OPA ?) ;

3. Financement des OPA et, plus généralement, relation des OPA
avec des partenaires privés (quels statuts, quelle organisation
interne, quelles options possibles pour accéder aux intrants, au crédit,
vendre les produits agricoles... ?).

Aujourd’hui, contribution possible

- des questions pratiques ;

- des « Guides de terrain » en anglais, élaborés a [intention
d’animateurs de terrain ghanéen, décrivant étape par étape la
démarche d‘appui a des OPA naissantes (prise de contact,
identification des centres de décision et des structures de pouvoir
traditionnelles, diagnostic croise, animation pour planification des
activités,...).

Olivier Maes, Coordinateur du projet FSRPOP, au GHANA
(maes.olivier@africaonline.com.gh)

Le projet : cf supra

Des attentes

- des échanges en terme de méthodologie d’appui aux OP sous forme de
courtes notes ;

- des études de capitalisation de programme d’appuis aux OP.

Thémes d’intérét prioritaires

- approche méthodologique ;

- concertation entre élus locaux et responsables OP au sud : comment
renforcer la concertation dans un contexte ou l'aide projet cede la
place a une aide budgétaire directe aux administrations locales ?

Aujourd’hui, contribution possible

Description de pratiques :

- Projet de renforcement de la dimension économique des OP (Sao
Tomé et Principe 1998-2002) ;

- création d'un réseau de caisses autogérées de crédit et d’épargne
(1992-1998) ;

- des études de capitalisation et des évaluations externes.

Raimbault, Chef du projet ARIOPE, au Burkina Faso
(ariope@cenatrin.bf)
Le projet
Projet en appui aux OPE périurbaines et aux Directions techniques du
MRA.
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Des attentes
Echanges entre AT en poste sur les OPE, Chargés de mission, Cirad,
Solagral, Gret.

Thémes d’intérét prioritaires
- Observatoires des filieres

- Motivation des élus, des OP
- Qualité

- Epidémiosurveillance

Aujourd’hui, contribution possible

Success story : Comment pérenniser une OPE qui n‘apporte que des
services et pas de commerce ?

Autonomie de la MDA.

Eric Fermet-Quinet (efqgralea@oau-ibar.org)
Des attentes
Faire le bilan de nos connaissances et actions, les synthétiser, en tirer des
outils et stratégies.

Thémes d’intérét prioritaires
- Capitalisation histoire

- Formation des AT

- Traduction en anglais

Aujourd’hui, contribution possible
Discussion, opinion

Eric Lunel, a |la Direction de I'Elevage au Sénégal (elunel@yahoo.fr)

Le projet

Organisation des Maisons des Eleveurs : restructuration, renouvellement,
coordination.

Appuis d’autres OPE.

Des attentes

- partages d’expériences similaires avec d’autres Assistants Techniques
- recherches de nouvelles approches

- analyses rétrospectives sur des processus achevés (réussis ou non)

- questions réponses avec AT, DGCID-DCT, autres animateurs

Thémes d’intérét prioritaires

- role des OP

- financement des OP

- formation et renforcement des capacités
- représentativité des OP
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Aujourd’hui, contribution possible
Pour I'heure, je suis plutot demandeur d’infos et d’expériences - je pense
peut-étre apporter moi-méme des informations par la suite...
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